
令和３年度の職員定数等について

（単位　人）

平成30年度
（基準年）

平成31年度
(令和元年度)

令和２年度

職員数 職員数 職員数 職員数 差引

Ａ Ｂ B－Ａ

621 626 623 623 0 621 621 618 617

700 684 683 676 △ 7 690 680 672 671

1,321 1,310 1,306 1,299 △ 7 1,311 1,301 1,290 1,288

705 688 683 673 △ 10 698 695 690 684

162 163 89 90 1 162 162 162 162

2,188 2,161 2,078 2,062 △ 16 2,171 2,158 2,142 2,134

－ － 2,158 2,142 △ 16 － － － －

－ △ 27 △ 3 △ 16 － △ 17 △ 13 △ 16 △ 8

－ △ 27 △ 30 △ 46 － △ 17 △ 30 △ 46 △ 54

＜参　　考＞

－ － 210 207 △ 3 － － － －

水道事業 138 132 130 127 △ 3

公共下水道事業 80 80 0 － － － －

62 56 52 47 △ 5 － － － －

431 442 442 442 0 － － － －

2,819 2,791 2,782 2,758 △ 24 － － － －

※ 令和２年度より水道事業と公共下水道事業が統合し、水道局から上下水道局へ変更した。

１　部門別職員数
⑴　総括表

区　　分

令和３年度 目標数

平成31年度
(令和元年度)

令和２年度 令和３年度 令和４年度

一
般
行
政

一般行政（福祉関係以外）

福祉関係（民生・衛生）

小　　計

特別行政（教育・消防）

国保事業その他(※)
（介護保険・後期高齢者医療事業等）

総合計（企業局含む）

 (参考) 上下水道局への出向者を含む 

合　　計

対前年度増減数

累　　計

企
業
局

上下水道局（※）

交　 通　 局

病　 院　 局

資料４
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  (2)  増減内容 （単位 人）

ア イ ウ ア＋イ＋ウ
① 退職者不補充（管財課、道路維持課） △ 3 ① 中心市街地活性化推進室の新設 5
② 国勢調査完了（情報推進課） △ 1 ② マイナンバーカードの普及促進への対応（住民課） 2
③ システム導入による職員体制の見直し（資産税課） △ 1 ③ 市民文化部の新設 1
④ 都市整備部と土木部の再編 △ 1
⑤ 職員体制の見直し △ 2

623 △ 8 8 623 0
① 退職者不補充（東西環境事業所） △ 5 ① 子ども未来部の新設 1
② 退職者不補充（保育所調理員） △ 4 ② 保育所入所調整に係るＡＩ導入への対応 1

（子ども保育課）

683 △ 9 2 676 △ 7
1,306 △ 17 10 1,299 △ 7

① 退職者不補充（学校事務員） △ 3 ① 全国高校総合体育大会開催への対応 2
② 退職者不補充（学校調理員） △ 7 （スポーツ振興課）
③ 組織改正に伴う職員体制の見直し △ 2

683 △ 12 2 673 △ 10
① 国民健康保険事業の標準システム導入への対応 1

（保険年金課）

89 0 1 90 1

2,078 △ 29 13 2,062 △ 16

＜参　　考＞
① 業務体制の見直し(水道事業） △ 3

210 △ 3 0 207 △ 3
① 退職者不補充 △ 5

52 △ 5 0 47 △ 5

442 0 0 442 0

2,782 △ 37 13 2,758 △ 24

※ 令和２年度より水道事業と公共下水道事業が統合し、水道局から上下水道局へ変更した。

対前年度
増減数職員数

内　　　容
人　員

内　　　容
人　員 職員数

令和２年度 減　員　関　係 増　員　関　係 令和３年度

一
　
般
　
行
　
政

一般行政
（福祉関係以外）

福祉関係
（民生・衛生）

小　　計

区　分

総合計（企業局含む）

特別行政
（教育・消防）

国保事業その他（※）
（介護保険事業・

後期高齢者医療事業等）

合　　計

企
　
業
　
局

上下水道局（※）

交　 通　 局

病　 院　 局
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２　再任用職員の配置状況
（単位　人）

市 長 部 局 80

企画政策課（移住促進等業務）、総務課（文書送達業務等）、職員厚生課（社会保険業務等）、情報推進課（統計
調査事務）、管財課（車両管理業務）、資産税課（報告資料作成業務等）、市民生活課（防犯灯電灯料金助成業務
等）、さわやか窓口相談室（フロアマネージャー）、消費生活センター（所長）、支所（窓口受付等業務）、隣保
館（館長）、葬斎場（火葬受付業務）、東部業務課（不法投棄パトロール業務等）、東部施設課（高度処理施設業
務）、西部業務課（中継基地内清掃業務等）、生活福祉第一課・生活福祉第二課（生活保護業務）、子ども健康課
（家庭児童相談業務）、子育て支援課（児童手当支給支援業務等）、子ども保育課（入所相談業務等）、保育所
（調理業務）、経済政策課（商工業振興関連業務）、耕地課（法定外公共物管理業務）、中央卸売市場経営課（現
場指導業務等）、都市政策課（都市計画情報提供業務）、まちづくり推進課（調査業務）、住宅課（市営住宅維持
管理業務等）、とくしま動物園（飼育業務）、広域道整備課（用地登記調査業務等）、土木部（工事検査業務）、
道路維持課（道路占用許可業務等）、河川水路課（しゅんせつ箇所調査業務等）、防災対策課（地震津波対策関連
業務）

消 防 局 11
総務課（職員厚生業務等）、警防課（応急手当普及啓発業務等）、予防課（予防業務等）、東・西消防署（予防業
務等）

教育委員会 10 中央公民館（市史編さん業務等）、幼稚園（教員）、小・中学校（学校事務、給食調理）

監 査 委 員 1 監査事務局（出納検査書類審査等業務）

上下水道局 24

総務課（財産管理業務等）、経営企画課（各種統計業務等）、お客さまセンター（給水受付業務等、下水道普及促
進業務等）、水道整備課（埋設物調査業務等）、水道維持課（給配水管の維持管理業務・量水器委託業務対応
等）、浄水課（施設管理業務等、場外施設等の巡回点検業務・水質検査補助業務等）、下水道整備課（現場管理業
務等）、中央浄化センター（ポンプ場運転管理業務）、北部浄化センター（運転委託管理連絡業務）

交 通 局 9 営業課（運転業務等）

病 院 局 12 診療部臨床検査科（臨床検査業務）

合 計 147

※令和３年度再任用職員１４７人の内訳は、新規採用者３７人、任期更新者１１０人となっている。

部 局 名
令和３年度
再任用職員数

配置部署（従事する業務）
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