様式９－８－①
 eq \o\ad(事業計画書,　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)
 eq \o\ad(（職員体制）,　　　　　　　　　　　　　　　　)
	
	 　役　職
	 　　 担当業務内容
	能力、資格等　 
	 雇用形態（正規、

 臨時、パート、派

 遣等の別）
	 　備　考
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注１）配置する職員全てについて記入してください。

注２）役職については、阿波おどり会館及び眉山ロープウエイを管理運営する上で必要と思われる

　　役職を記入してください。

注３）職員の雇用形態は、実際に勤務する職員を想定して記入してください。

注４）正規職員は、週４０時間程度勤務し、貴団体が期間の定めなく雇用する職員、臨時職員は、

　　 週４０時間程度勤務し、貴団体が１年程度以内の雇用期間を定めている職員、 パートは、非

　　 常勤で臨時に契約する職員、派遣職員は、労働派遣法に基づく労働者とします。
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