
 

 

 

 
 
本市では、産業の活性化や発展に資することを目的に、市内中小企業等が行う人材確保・育成に関する取
組に対して、事業に係る経費の一部を補助します。 
 

 

 

 

 

             

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 5 年度  徳島市中小企業等 

人材確保・育成支援事業補助金 

募 集 期 間：令和５年４月１７日（月）～３月８日（金）まで 
予算額に達し次第、募集を終了します。 

 
補助対象者 

市内に事業所がある中小企業者及び小規模企業者 
■中小企業者・・・中小企業基本法第 2 条第 1 項に該当する企業者 

■小規模企業者・・・中小企業基本法第 2 条第 5 項に該当する企業者 

 

＜問い合わせ先・申請窓口＞  
徳島市役所経済部  経済政策課 (Tel：088-621-5225) 
Email：keizai_seisaku@city-tokushima.i-tokushima.jp 

 

（１）人材確保・定着支援事業 

 

（２）事業課題改善研修支援事業 

（1）合同会社説明会その他これに準ずる催しに参加し、就職希望者に対し会社 PRを行う事業 
（2）就職希望者に対して、採用前に会社に対する理解を深める機会を設ける事業 
（3）ＵＩＪターン就職を希望する者を積極的に確保するために取り組む事業 
（4）若年従業員の定着を図ることを目的に、社内体制を整えるための研修への参加又は開催する事業 
（5）上記(1)～(4)の対象事業において、採用に関するホームページの新規作成・改良かつ機能実装する事業 
 

経費項目 交付限度額    補助率  

■委託料   ■広報費  ■受講料  ■教材費 
■講師謝礼  ■会場借上費    ■機械器具使用料 
■交通費   ■宿泊費 

上限 10 万円 
小規模事業者 

2 分の 1 以内 3 分の 2 以内 

 

（1）新たな事業展開又は取引拡大等に向けた人材育成等を目的とするもの 

（2）専門的な知識・技術の習得を目的とするもの 

（3）習得した知識・技術の活用を目的とするもの 

（4）経営上の課題解決を図ることを目的とするもの 

（5）ものづくり技能の継承や後継者の育成を図ることを目的とするもの 

（6）技術革新の達成・実現又は製品開発力の向上に向けた人材育成等を目的とするもの 

経費項目 交付限度額    補助率  

■受講料   ■教材費  ■委託料 

■講師謝礼 ■会場借上費 ■機械器具使用料 

1か月以上の長期間研修等で追加可能経費 

■受験料  ■入学料  ■受講料 

■交通費  ■宿泊費  ■滞在費 

上限 10 万円 

 

上限 20 万円 

小規模事業者 

2 分の 1 以内 3 分の 2 以内 

 
※１か月以上の長期の県外の研修や大学等への派遣の場合には、事業者が負担した  内の経費も対象とします。なお、2ヶ年度
以上に渡る期間で派遣を行なう場合は初年度のみ対象とします。 

本補助金の要領・申請書様式については、 
徳島市公式ホームページまたは下記 QRコードを読み取ってご確認下さい。 

 


