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    徳島市働き方改革宣言 
 
社員一人ひとりの意識を変え職務における満足度と心身の健

康リスクとの調和をはかる。 
 

令和元年５月２１日 

タイヨウ鉄工建設株式会社 

代表取締役 大久保 洋子 

≪目 標≫ 

効率的に働いてしっかり休むために、社員の生活スタイルに

合わせて、計画的に有給休暇の取得が出来るようにする。 

 

≪取組内容≫  

時間単位で有給休暇を取得できるように、制度を見直す。 

「トクシィ」 


