
宣言企業番号第１５号 

 

    徳島市働き方改革宣言 
 
多様な働き方の導入により、家庭と仕事の両立を支援するこ

とで、社員全員がワーク・ライフ・バランスを実現できる職場
づくりに努めます。 

 

令和元年５月７日 

ニタコンサルタント株式会社 

代表取締役 奈加 博之 

≪目 標≫ 

選択できる働き方の幅を広げることにより、社員それぞれの

ライフステージや事情に応じて、柔軟に働ける環境を目指しま

す。 

 

≪取組内容≫  

①短時間勤務制度を導入します。 

②在宅勤務制度を導入します。 

「トクシィ」 


