
平成２７年度の職員定数について

（単位 人）

平成22年度 平成23年度 平成24年度 平成25年度 平成26年度

基準職員数 実績 実績 実績 実績 職員数 差引

ア イ イ－ア

623 614 613 611 613 618 5

745 741 726 728 724 729 5

1,368 1,355 1,339 1,339 1,337 1,347 10

765 759 752 744 734 729 △ 5

171 170 167 166 161 161 0

2,304 2,284 2,258 2,249 2,232 2,237 5

156 153 150 150 150 150 0

95 88 81 79 74 74 0

394 398 400 403 407 410 3

2,949 2,923 2,889 2,881 2,863 2,871 8

※ 企業局は、第２期定員適正化計画の対象外であった。
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  (2)  増減内容 （単位 人）

ア イ ウ ア+イ＋ウ
① 職員体制の見直し（管財課、市民協働課） △ 2 ① 国勢調査対応（情報推進課） 1

② 産業振興ビジョンの実施対応（経済政策課） 1
③ 道の駅整備事業対応（観光課） 1
④ 新総合計画策定準備・地方版総合戦略策定等（関係課） 4

613 △ 2 7 618 5
① 退職不補充（西部業務課） △ 2 ① 子ども・子育て支援新制度への対応 6
② 子ども・子育て支援事業計画策定完了 △ 4 （子ども・子育て推進総室、子育て支援課、子ども施設課）

（子ども・子育て新制度準備室） ② 生活困窮者支援体制の強化及び査察指導機能の向上 4
（生活福祉第一課、生活福祉第二課）

③ 丈六保育所の機能強化（保育所） 1

724 △ 6 11 729 5
1,337 △ 8 18 1,347 10

① 退職不補充等（学校調理員・学校事務員等） △ 5

734 △ 5 0 729 △ 5

161 0 0 161 0

150 0 0 150 0

74 0 0 74 0
① 市民病院経営強化プランに基づく診療体制の強化 3

（診療部）

407 0 3 410 3

2,863 △ 13 21 2,871 8
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