
徳島市職員採用試験の申込受付開始について
～令和８年度から徳島市職員採用試験が大きく変わりました～

＜市長記者会見資料＞

令和８年４月１４日

総務部人事課

①試験区分に応じて、試験実施時期を「前期（４月募集）」・「後期（８月募集）」・「通年（最大３回実施）」に変更 （前年度：８月募集）

※ 職務経験者の採用試験は、「前期」・「後期」の年２回実施

②技術職・上級行政事務（職務経験者DX）の1次試験制導入・採用試験の通年開催 （前年度：２次試験制）

③大学3年生などを対象とした「早期チャレンジ枠」を新設 （８月募集） ※令和１０年４月採用予定分

昨年度からの主な変更点

【前期募集】

４月６日（月）～４月２８日（火）

【通年募集（第１回）】

４月６日（月）～５月２２日（金）

→市HP「徳島市職員採用試験受験申込」から

オンライン申込み
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上級行政事務 10人程度

上級行政事務（職務経験者） ３人程度

保健師 1人程度

獣医師 1人程度

上級行政事務（職務経験者・DX） 1人程度

上級土木/上級土木（職務経験者） 1人程度

試験区分・採用予定人数
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上級消防吏員 ２人程度

【前期募集】

①録画動画面接4月10日（金）～４月３０日（木）午後５時

②基礎能力検査・適性検査５月２日（土）～５月１７日（日）

【通年募集（第１回）】

・基礎能力検査・適性検査５月１６日（土）～５月３１日（日）

・専門試験・個別面接 ６月中旬

※基礎能力検査・適性検査は上記期間内に受験者が希望する

日時・会場（全国約350か所）で受験できるテストセンター方

式で実施

第一次試験日申込受付期間・申込方法

早期チャレンジ枠、初級行政事務などを対象とした「後期」募集分は、８月上旬に試験要綱を
公表予定
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～「前期募集」・「通年募集（第１回）」の試験概要～


