
徳島市長
内藤 佐和子

　SDGs（持続可能な開発目標）は、貧困、不平等・格差、気候変動による影響など、世界
のさまざまな問題を根本的に解決し、すべての人たちにとってより良い世界をつくるため
に設定された、世界共通の 17の目標です。
　徳島市はSDGs未来都市として、2030年のSDGs達成に向けた取り組みを進めています。
　特に、ジェンダーギャップの解消や民間事業者とのパートナーシップに力を入れており、
多くの民間事業者と連携協定を締結して、ごみの減量やまちのにぎわいづくりといった分
野で先進的な公民連携プロジェクトを実施するなど、着実に、その成果が実を結んでいます。
　さらに、市民の皆さまが安心して、これまでどおりの暮らしを続けられるよう、また、
未来を生きる次の世代に豊かな自然環境を引き継ぐため、2050 年までに市域から排出さ
れる温室効果ガスを実質ゼロにする「ゼロカーボンシティ宣言」を行いました。
　2030年のSDGs達成に向けて、今日できることから、私たちと一緒に取り組みましょう！



▲アロマの勉強会の様子。集中力をアップさせたり、リラッ
クスさせたりすることができる香りの効果が「事故防止や
オンオフの切り替えなど、仕事に役立つのでは？」と社員
の提案で勉強会を行っています。

徳島市ダイバーシティ徳島市ダイバーシティ
経営企業認定制度経営企業認定制度

　女性、若者、障害者、高齢者等の多様な人材をいかし、その能力を最大限発揮できる機会を積極的に提供するなど、ダイバーシティ経営を行っている中小企
業等を「徳島市ダイバーシティ経営企業」として認定し、その取り組みを広く発信することで、多様な人材が意欲的に仕事に取り組める職場風土の醸成や、働
き方の仕組みの整備向上を図るものです。
　令和 5 年度は 4 社を認定し、令和 5 年 11 月 16 日開催の「徳島市 SDGs 未来都市フォーラム」にて表彰を行いました。

船場化成株式会社
　徳島市で 60 年以上、ポリエチレンフィルム
を製造しており、工業用や食品用、DM やファッ
ションバッグなど包装資材を主力に、2019 年（令
和元年）には新たにバイオマス原料を使用した新
商品を開発。資源を有効活用し、炭素排出量実
質 0 を目指した事業運営に注力しています。外
国人技能実習生の積極的な受け入れや障害者の
雇用促進など、多様な人材を雇用することで経
営課題の解決に取り組んでいます。

株式会社グローバル・アシスト
　薬の調剤や服薬指導、介護用品の販売・レン
タル、住宅改修やケアプラン作成、ヘルパー派
遣、高齢者賃貸マンション事業などを手掛け、
地域の福祉、医療を支えて 25 年。社員の約８
割が女性で、育児をしながらキャリア形成を行
うための支援強化や高齢社員の働き方をサポー
トするワークシェアリング方式を採用し、多様
な世代の活躍推進や地域社会への貢献を目指し
ています。

アクシスグループ　
株式会社マネジメント・スタッフ
　会計事務所としての基本業務から顧問先事業
所（法人・個人事業）の経営分析やアドバイスな
どさまざまな経営相談に対応するため、多様な
キャリアを持つ人材を採用しています。社員の
事情に合わせて勤務時間帯の変更や、在宅勤務
を積極的に取り入れ、新規採用者には実践的な
研修を行い、人材育成を図ることで定着につな
げています。

ダイバーシティ経営企業大賞／女性活躍推進賞 喜多機械産業株式会社

▲代表取締役社長 喜多真一さん。喜多機械産業株式会社
は建設機械・資材の複合専門商社として、先端技術の建設
機械・資材、環境保全のための施設・設備・土木工事工法
の提供などを行っています。働きがい改革、健康経営、消
費者志向経営、エシカル消費などにも積極的で、社内の取
り組みを伝えるため、自身で動画を撮影するなど今風でス
ピード感ある対応も社員から慕われています。

▲KTLA（KITAKIKAI　LOCAL　
ACADEMY）の校章。森火事に
一滴ずつ水を運ぶハチドリの物
語『ハチドリのひとしずく』と、
藍の織機修理から始まった会社
の歴史をモチーフに藍の葉がデ
ザインされています。

◀代表取締役専務の
辻紀子さん。

本社所在地
徳島市庄町三丁目 16
TEL:088-631-9266　
https://kitakikai.co.jp/

一人一人が個性をいかし、輝ける場所に
　若者の採用・育成に積極的で、若者の雇用管理の状況など
が優良な中小企業を厚生労働大臣が認定する「ユースエール」、
子育てサポート企業として高い水準をクリアした証である「プ
ラチナくるみん」、健康経営における優良な取り組みを実践し
ている法人を顕彰する「健康経営優良法人ブライト 500」の
３年連続認定など、実績ある徳島市ダイバーシティ経営企業

『喜多機械産業株式会社』。
　今年度は不妊治療に関する就業規則も制定。介護や通院な
ども含め、「プライベートなことなので話しにくいとは思うの
ですが、一人で悩みを抱え込まないようにしてほしい」という
代表取締役専務の辻紀子さん。孫の看護のための時短勤務も
ＯＫで、「会社としてできることをしよう」と寄り添う気持ち
でそれぞれに対応するうち、さまざまなサポート体制が自然
と増えているといいます。こうした社員を大切にする姿勢は、
ES（社員満足度）３年連続増加、勤続 50 年を超える人や兄弟、
親子二代にわたって勤務する人の多さなどにも表れています。
　また能力や意欲に応じて、スキルアップにつながる研修も
充実していて、その核となっているのが知識や技術を継承す
る社内アカデミー『KTLA』です。社員が講師になり、互いに
教えあうスタイルで、個性や潜在能力を引き出し、共に成長
することを目的としています。この他、社員の発案によるア
ロマジェネリストの資格取得やエシカルコンシェルジュの育
成講座もあり、興味のある人は誰でも参加できるため、部門
を超えたコミュニケーションの場にもなっています。
　『喜多機械産業株式会社』は 1961 年の設立当初から、「仕
事に男や女や、関係ない。仕事ぶりをみよる」という初代社
長の想いのもと、働き方を重んじる風土が、育まれてきました。
こうした想いが基盤となり、幅広い人材が各自の特性や能力
をいかして活躍することで、新たな価値創造につながってい
ます。





企画・発行：徳島市企画政策部 SDGs 推進室　(088-621-5569　 MAIL kikaku_seisaku@city-tokushima.i-tokushima.jp 再生紙を使用しています

　SDGs に関する取り組みを、広く市民や事業者の皆さんに知っていただき、一人一人
が日常生活の中で SDGs に取り組むきっかけとしていただくため、令和 5 年 11 月を

「SDGs 未来都市・徳島市」PR 強化月間とし、フォーラムや子ども向けイベントの開催、
ロゴマークを活用したプロモーション活動などを実施しました。

▶SDGs未来
都市・徳島市
のロゴマーク

　徳島市が SDGs 推進の柱として掲げている「ダイバーシティ」と「パートナーシップ」によるま
ちづくりを進めるため、企業を中心に取り組まれている多様性や官民連携の推進に関する事例を取
り上げつつ、今後の展望について官民がともに考える「徳島市 SDGs 未来都市フォーラム」を、11
月 16 日（木）にシビックセンター「さくらホール」にて開催しました。
　アミコビルでインクルーシブカフェ「tabi no otomo」を運営されている榎本峰子さん、阿波女
あきんど大賞を受賞し、本市と包括連携協定を締結している日産サティオ徳島で勤務されている
近藤咲子さんから事例発表をいただき、お二人の事例を基にパネルディスカッションを行いました。

榎本峰子 さん
（一社）旅の栞　代表理事
　インクルーシブカフェ
開設に至るまでの想いや
解決したいと思っていた
社会課題などについて発
表されました。

近藤咲子 さん
（株）日産サティオ徳島　主任
　働く女性が抱える課題
や解消に向けた企業の取
り組み、徳島市との連携
事業などについて発表さ
れました。

パネルディスカッション要旨
○ 行政頼みではなく、まずは自分が動くことが大切。
○ 行政との連携により幅広い事業展開が可能になった。
○ 企業が SDGs に取り組むことで人材確保につながる。
○ 活動を続けるにはお金のことも考えることが必要。
○ 頑張る企業や個人を応援できる行政でありたい。

CO2 削減チャレンジ事業所認定式

　CO2 をはじめとする温室効果ガスの排出
削減につながる活動に積極的に取り組む事業
所を「徳島市 CO2 削減チャレンジ事業所」
として認定し、フォーラム内で認定式を行い
ました。

○住宅設備アシスト㈱
○㈱イルローザ
○徳島トヨペット㈱
○㈱徳島データサービス
○㈱日産サティオ徳島
○喜多機械産業㈱

○論田小学校
○不動小学校
○入田小学校
○入田中学校
○上八万中学校
○不動中学校

認定事業所一覧

　子どもたちに SDGs の理念や具体的な行動について、体験し
ながら楽しく学んでもらえるイベント「SDGs こども未来チャ
レンジ」を、11 月 26 日（日）に「とくしまマルシェ」の会場
で開催しました。
　多彩なステージイベントのほか、徳島市と包括連携協定を締
結している企業による SDGs 体験ブース、電気で動くひょう
たん島周遊船「HARMO 艇」の無料試乗体験などの催しが実
施され、多くの来場者でまちなかがにぎわいました。

ステージイベントステージイベント
　ピアニスト・浅井久視子さんによる
水上ピアノコンサートや千松小学校合
唱部による合唱などのステージイベン
トが催され、多くの来場者でにぎわい
ました。

みんなで SDGsみんなで SDGs
　使用済み歯ブラシとペットボトル
キャップのリサイクルに向けた回収、
リユース意識の向上を図るための取り
組みとして「メルカリエコボックス」
の配布を行いました。

HARMO 艇の無料試乗体験HARMO 艇の無料試乗体験
　ひょうたん島周遊船の脱炭素化に向
けて実証運航中のＨＡＲＭＯ艇の無料
試乗体験では、たくさんの子どもたち
とご家族の方が、電気で動く船の乗り
心地を楽しまれていました。

（注 実証運航は令和５年11月末で終了しました）

SDGs 体験ブースSDGs 体験ブース
　徳島市と包括連携協定を締結してい
る企業がそれぞれの特色を活かし、工
作やクイズ大会など、子どもたちが
SDGs について楽しく学べるブースを
出展しました。

SDGs の
達成に向けて

みんなで一緒に
頑張ろうね！

フォーラムの詳細については
こちらからご覧いただけます

出展いただいた
企業の皆様

徳島市ゼロカーボンシティ宣言
　徳島市は、2050 年までに温室効果ガスの排出量を実質ゼロ
にする「徳島市ゼロカーボンシティ宣言」を行いました。
　今後、カーボンニュートラルの実現に向けて、再生可能エネル
ギーの活用や省エネ対策の推進などの取り組みを加速させます。
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